
 

План работы ОМО учителей технологии 

на 2021 – 2022 учебный год 

 
Тема: «Профессиональная компетентность педагога -  

главный ресурс качества образования» 

Цель: Совершенствование предметно-методической 

подготовки учителя.   

 

Основные задачи: 

 изучение методических материалов по вопросам обновления содержания образования в 

контексте федеральных государственных образовательных стандартов; 

 обеспечение оперативного информирования педагогов о новом содержании образования, 

инновационных образовательных и воспитательных технологиях; 

 систематическое, всестороннее изучение и анализ педагогической деятельности учителей 

района на основе диагностики;  

 стимулирование и развитие творческого исследовательского подхода к образовательному 

процессу, обеспечение постоянного роста профессионального  мастерства через коллективную и 

индивидуальную деятельность; 

 совершенствование профессиональной компетенции учителей путѐм самообразования,  

обобщения  и распространения передового педагогического опыта. 

1 заседание ОМО -   август 2021 года, МБОУ «Краснохолмская сош №1» 

Тема: «Система работы учителя по повышению профессионального мастерства» 

I. Информационно-аналитический блок 

- Анализ  деятельности ОМО за 2020-2021 учебный год. Планирование деятельности на 2021-2022 

учебный год.               

- Подготовка и проведение всероссийской олимпиады школьников в 2021-2022 учебном году. 

-Особенности преподавания  предмета  в 2021-2022 учебном году (изучение методических 

рекомендаций, нормативных документов). 

- Актуальные вопросы стандартизации.             

- Структура и оформление рабочей программы. 

Герасимова О.Ю., руководитель ОМО 

II. Методический блок  

1. Моделирование и проектирование профессиональной деятельности педагога. 

Мазовская А.А., учитель МБОУ «Хабоцкая оош» 

2. Из опыта работы. Работа над темой по самообразованию.  

Львова С.Ю.,  учитель МБОУ «Краснохолмская сош №2 им.С.Забавина» 

3. Банк педагогических идей. Индивидуальные формы повышения квалификации (представление 

персонального опыта повышения квалификации с демонстрацией портала, сервиса, книги и др.) 

Представляют все педагоги 

III. Подведение итогов. Проведение согласования рабочих программ педагогов 

муниципального округа по предметам. 

 

2 заседание ОМО -   ноябрь   2021 г. МБОУ «Краснохолмская сош №2 им. С.Забавина» 

Тема: «Обучение детей – инвалидов и детей с ОВЗ в рамках инклюзивного образования» 

1. Открытый  урок. 

Львова С.Ю., учитель МБОУ «Краснохолмская сош № 2 им.С.Забавина» 

2. Самоанализ и анализ урока. 

3. Представление опыта работы. 

Львова С.Ю., учитель МБОУ «Краснохолмская сош № 2 им.С.Забавина» 

4. Доклад. Уроки технологии в условиях инклюзивного образования. 

Герасимова О.Ю., руководитель ОМО  

5.  Из опыта работы.Методы и формы работы с учащимися с ЗПР на уроках технологии.  

Львова С.Ю., учитель МБОУ «Краснохолмскаясош № 2 им.С.Забавина» 

6. Банк педагогических идей. Активные методы и приѐмы обучения детей с ЗПР на уроке. 

Представляют все педагоги 

7.Рефлексия. Подведение итогов работы.  

  

 

Отдел образования 

Администрации 

Краснохолмского 

муниципального округа 
 

Методический кабинет 

 



 

3 заседание ОМО -   март   2022 г. МБОУ «Краснохолмская сош №2 им. С.Забавина» 

Тема «Через инновации к качеству образования» 

1. Доклад. Использование ИКТ на уроках технологии. 

Мазовская А.А., учитель МБОУ «Хабоцкая оош» 

2.Из опыта работы. Использование образовательных интернет - платформ и сервисов для обучения 

технологии.  

Львова С.Ю., учитель МБОУ «Краснохолмская сош № 2 им.С.Забавина» 

3.Мастер-класс «Создание обучающего видеоролика».  

Герасимова О.Ю., руководитель ОМО  

 

4.Банк педагогических идей. Разработка и использование интерактивных пособий.  

Представляют все педагоги 

5.Рефлексия. Подведение итогов работы.  

 


