
План работы ОМО педагогов дополнительного образования и 

классных руководителей 

на 2023 – 2024 учебный год 

Тема: «Профессиональное развитие  педагога в условиях 

создания единого образовательного пространства и введения 

обновлённых ФГОС» 

Цель: совершенствование уровня педагогического мастерства и 

компетентности педагогов по актуальным направлениям 

развития образования. 

Основные задачи: 

 совершенствование профессионального мастерства педагогов; 

 освоение современных концепций и педагогических технологий; 

 изучение, обобщение и распространение лучшего опыта воспитательной работы; 

 содействие становлению и развитию системы воспитательной работы классных коллективов; 

 повышение качества воспитательной работы; 

 поощрение стремления классных руководителей  и педагогов дополнительного образования к 

повышению профессионального мастерства путем самообразования. 

 

1 заседание ОМО -   август  2023 года, МБОУ ДО «Краснохолмский ДДТ» 
Тема «Совершенствование уровня педагогического мастерства педагогов в условиях обновления 

содержания образования и создания единого образовательного пространства» 

 

I. Нормативно-методический блок 

1.О вопросах введения федеральных основных  общеобразовательных программ  и федеральных 

рабочих программ учебных предметов начального общего, основного общего и среднего общего 

образования. Введение  обновлѐнных ФГОС. 

Чернецова Н.Н., заведующая методическим кабинетом Отдела образования 

2.Новый ФПУ. Как его читать? Учебная литература издательства «Просвещение» в новом ФПУ. 

Ипатова И.М., ведущий специалист – методист  методического кабинета Отдела образования 

3.Работа электронного ресурса «Конструктор рабочих программ». 

Иванова Н.В., ведущий специалист – методист  методического кабинета Отдела образования 

4.Современные подходы к организации воспитательной и внеурочной деятельности. 

Куликова С.Е., главный специалист  Отдела образования 

5.Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность. 

Иванова Н.В., ведущий специалист – методист  методического кабинета Отдела образования 

6.Пути повышения профессиональной компетенции педагога. 

Чернецова Н.Н., заведующая методическим кабинетом Отдела образования 

 

II.  Информационно-аналитический блок 

7. Анализ  деятельности ОМО за 2022-2023 учебный год. Планирование деятельности на 2023-2024 

учебный год.               

8. Анализ мониторинговых исследований по предметам за 2022-2023 учебный год и определение 

путей устранения выявленных проблем. 

9.Изучение информации о всероссийских, областных и муниципальных конкурсах, фестивалях в 

2023 – 2024 учебном году. 

Дрожженикова С.В., руководитель ОМО, заместитель директора  

по воспитательной работе МБОУ «Краснохолмская сош №1» 

10.Анализ  деятельности  муниципального  опорного  центра дополнительного образования (МОЦ) 

на базе МБОУ ДО «Краснохолмский ДДТ» за 2022-2023 учебный год. 

Лебедева М.Ю., руководитель МОЦ,  

педагог – организатор МБОУ ДО «Краснохолмский ДДТ» 

III. Подведение итогов.  
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2 заседание ОМО -  декабрь  2023 года, МБОУ ДО«КраснохолмскийДДТ» 

Тема «Организационно-педагогические условия обеспечения доступности услуг 

дополнительного образования детей в условиях обновления образования» 

 

1.Методическая карусель открытых занятий. 

Иванова Т.А., педагог дополнительного образованияМБОУ ДО«Краснохолмский ДДТ» 

Байнюк А.А., педагог дополнительного образования МБОУ ДО «Краснохолмский ДДТ» 

Смирнов В.А., педагог дополнительного образования МБОУ ДО «Краснохолмский ДДТ» 

Ямщикова М.А., педагог дополнительного образования МБОУ ДО «Краснохолмский ДДТ» 

Никонов В.А., педагог дополнительного образования МБОУ ДО «Краснохолмский ДДТ» 

2.Самоанализ и анализ открытых занятий. 

 

3.Мониторинг социального заказа на дополнительное образование. Расширение спектра 

образовательных услуг. 

Лебедева М.Ю., руководитель МОЦ,  

педагог – организатор  МБОУ ДО «Краснохолмский ДДТ» 

4.Школьный театр как форма развития творческих способностей обучающихся. 

Дрожженикова С.В., руководитель ОМО, заместитель директора  

по воспитательной работе МБОУ «Краснохолмская сош № 1» 

5.Участие в конкурсах разных уровней – выход творческой энергии обучающихся. 

Чистякова Л.А., советник по воспитанию МБОУ «Краснохолмскаясош №2 им.С.Забавина» 

6. Центр детских инициатив – пространство ученического самоуправления, творчества, социализации, 

профориентации.  

Момзина Е.В., советник по воспитанию  МБОУ «Краснохолмская сош № 1» 

 

 

3 заседание ОМО -  март  2024 года, МБОУ ДО «Краснохолмский ДДТ» 

Тема «Качество реализации рабочей программы воспитания в школе: формы, средства, 

инструменты» 

I. Нормативно-методический блок 

1.Изменения в системе общего образования. Обзор изменений законодательства. 

Иванова Н.В., ведущий специалист – методист 

  методического кабинета Отдела образования 

2. Разное. 

II. Информационно-аналитический блок 

3.Подведение итогов участия во всероссийских, областных и муниципальных конкурсах, фестивалях 

в 2023 – 2024 учебном году.  

Дрожженикова С.В., руководитель ОМО, заместитель директора  

по воспитательной работе МБОУ «Краснохолмская сош №1» 

 

III. Методический блок  

4.Реализация модуля программы воспитания «Внеурочная деятельность». 

Костина Л.В., заместитель директора по воспитательной работе 

МБОУ «Краснохолмская сош №2 им.С.Забавина» 

5. Реализация модуля программы воспитания «Классное руководство». 

Смирнова Н.В., учитель МБОУ «Краснохолмская сош № 1» 

6. Результаты  работы советника по воспитанию в рамках участия школьников  в социально-значимых 

проектах (федерального и регионального уровней). 

Мазовская А.А., советник по воспитанию МБОУ «Хабоцкая оош» 

7.Деятельность советника по воспитанию по реализации программы воспитания. 

Чистякова Л.А., советник по воспитанию МБОУ «Краснохолмская сош №2 им.С.Забавина» 

8. Подведение итогов. 

 

 


